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POLITYKA PRYWATNOŚCI NOTOJOB.COM

§ 1
Informacje ogólne

1. Operatorem serwisu NOTOJOB.COM jest Digitalx Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie (ul.
Kazachska 5/79 02-999 Warszawa), zarejestrowaną w rejestrze przedsiębiorców KRS
pod numerem KRS 803265 , której dokumentacja spółki jest przechowywana przez Sąd
m. st. Warszawy w XIII Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sądowego,
posiadającą NIP 951-249-00-93, REGON 384332569, adres email kontakt@digitalx.pl

2. Pojęcia użyte w niniejszym dokumencie oznaczają:

a) Serwis - serwis on-line prowadzony przez wskazanego w ust. 1 powyżej operatora
serwisu, na zasadach określonych w regulaminie, dostępny w domenie
NOTOJOB.COM w ramach której Użytkownicy mają możliwość przeglądania oraz
aplikowania na ogłoszenia o pracę wystawiane przez Pracodawców;

b) Użytkownik – osoba fizyczna, która korzysta z usług świadczonych przez
Usługodawcę  w ramach NOTOJOB.COM,  na zasadach określonych w regulaminie;

c) Pracodawca – osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą lub osoba
prawna, która posiada Konto i może publikować ogłoszenia o pracę w ramach
NOTOJOB.COM lub korzystać z innych usług świadczonych przez Usługodawcę, na
zasadach określonych w regulaminie.

§ 2
Klauzula informacyjna RODO

W związku z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - RODO),
niniejszym informujemy, że:

1) Administratorem Państwa danych osobowych jest Digitalx sp. z o.o. z siedzibą w
Warszawie (ul. Kazachska 5/79 02-999 Warszawa), zarejestrowaną w rejestrze
przedsiębiorców KRS pod numerem KRS 803265 , której dokumentacja spółki jest
przechowywana przez Sąd m. st. Warszawy w XIII Wydziale Gospodarczym
Krajowego Rejestru Sądowego, posiadającą NIP 951-249-00-93, REGON 384332569

2) Z Administratorem można się kontaktować w następujący sposób:
a) listownie na adres: Digitalx sp. z o.o. ul. Jana Pawła II 52/123 98-200 Sieradz

b) pocztą elektroniczną na adres: rodo@notojob.com
c) telefonicznie: 889 343 344 w godzinach 9-17 w dni powszednie.

Z Administratorem można kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących
przetwarzania Państwa danych osobowych lub korzystania przez Państwa z praw
związanych z ich przetwarzaniem.

3) Administrator przetwarza dane osobowe następujących podmiotów:
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a) Pracodawców – w zakresie: imię, nazwisko, adres, NIP, adres e-mail, telefon,
hasło, informacje gromadzone za pośrednictwem plików cookies lub innych
podobnych technologii, pozyskane w związku ze skorzystaniem przez
Państwa z  formularzy dostępnych na stronie NOTOJOB.COM

b) Użytkowników – w zakresie: adres e-mail, informacje gromadzone za
pośrednictwem plików cookies lub innych podobnych technologii.

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu świadczenia usług zgodnie
z Regulaminem, w celach statystycznych, a także dla ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami, wynikającymi z przepisów prawa, jeśli takie roszczenia
się pojawią.

5) Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być podmioty technicznie i
informatyczne, realizujące usługi na rzecz Administratora. Odbiorcami Państwa
danych osobowych mogą być podmioty, którym Administrator ma obowiązek
przekazywania danych na gruncie obowiązujących przepisów prawa, a także
podmioty świadczące na rzecz Administratora usługi księgowe lub prawne. Dane
podlegają udostępnieniu podmiotom zewnętrznym wyłącznie w granicach prawnie
dozwolonych.

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego, ani do
organizacji międzynarodowej.

7) Państwa dane osobowe będą przechowywane przez czas niezbędny do realizacji
celów przetwarzania, do czasu wycofania wyrażonej zgody lub zgłoszenia
skutecznego sprzeciwu względem przetwarzania danych w przypadkach, gdy
podstawą prawną przetwarzania danych jest uzasadniony interes Administratora.

8) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługuje Państwu
prawo do:

− dostępu do swoich danych,
− sprostowania danych,
− usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych,
− przenoszenia danych,
− wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

9) W dowolnym momencie mogą Państwo cofnąć udzieloną zgodę, co pozostanie
jednak bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnięciem.

10) W przypadku uznania, iż przetwarzanie przez Administratora Państwa danych
osobowych narusza przepisy RODO, przysługuje Państwu prawo do wniesienia
skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

11) Podanie przez Państwa danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do
korzystania z usług w ramach NOTOJOB.COM.

12) Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym
również w formie profilowania.

§ 3
Pliki cookies

1. Serwis korzysta z plików cookies.
2. Pliki cookies to dane informatyczne, które są przechowywane w urządzeniu końcowym

korzystającego z serwisu. Służą do obserwacji zachowań na stronie internetowej, dzięki
czemu pozwalają ułatwić poruszanie się po serwisie. Pomagają także analizować ruch
na stronie internetowej pod względem statystycznym. Pliki cookies, z których korzysta
Serwis nie gromadzą poufnych danych.

3. Serwis stosuje cookies trwałe, które pozostają w komputerze korzystającego z Serwisu,
także po opuszczeniu strony. Pliki takie mogą zawierać informacje o ustawieniach
witryny lub innych preferencjach korzystania ze strony, co w przyszłości może ułatwić
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korzystanie ze strony. Pliki te przechowywane są do czasu ich usunięcia lub przez czas
określony w samym pliku.

4. Pliki cookies wykorzystywane są w następujących celach:
− umożliwienie funkcjonowania Serwisu i korzystania z usług świadczonych w ramach

Serwisu,
− rejestracja przeglądarki podczas logowania,
− zapamiętywanie ustawień i preferencji, np. przy filtrowaniu ogłoszeń,
− dostosowywanie wyglądu Serwisu,
− tworzenie statystyk.

5. Istnieje możliwość zablokowania korzystania z plików cookies w swojej przeglądarce
internetowej, dokonując zmian w jej ustawieniach. Zmiana ustawień przeglądarki
ograniczająca korzystanie z plików cookies może jednak spowodować ograniczenia w
funkcjonowaniu Serwisu, a nawet uniemożliwić korzystanie z niego.

§ 4
Postanowienia końcowe

Polityka Prywatności może być zmieniana w zależności od potrzeb. Informacje o wszelkich
zmianach będą zamieszczane na stronie internetowej Serwisu. Aktualna wersja Polityki
Prywatności dostępna jest na stronie NOTOJOB.COM
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